
 

 

 
EDITAL Nº 14/2025 - PROCESSO DE SELEÇÃO PARA PREENCHIMENTO 

DE 01 (UMA) VAGA PARA ANALISTA DE PESQUISA E 
DESENVOLVIMENTO PL 

 
O Instituto Mamirauá, um dos centros de excelência do Ministério da Ciência, Tecnologia 
e Inovação (MCTI) e referência nacional e internacional em desenvolvimento sustentável, 
anuncia a abertura de inscrições para o processo de seleção de 01 (uma) vaga de Analista 
de Pesquisa e Desenvolvimento PL, para atuar junto ao Grupo de Pesquisa em 
Geociências e Dinâmicas Ambientais, na temática de monitoramento ambiental de 
ecossistemas aquáticos amazônicos e engajamento comunitário. Localizado no coração 
da Amazônia, o Instituto Mamirauá atua na criação e consolidação de modelos de uso 
sustentável da biodiversidade, visando o desenvolvimento econômico e social de 
comunidades tradicionais.   
 
As atividades serão desempenhadas na sede do Instituto Mamirauá, localizada em Tefé-
AM, nas Reservas de Desenvolvimento Sustentável Mamirauá e Amanã, na Floresta 
Nacional de Tefé e nas demais áreas de atuação da Instituição. 
  
ALGUMAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
 

 Planejar, liderar e apoiar a execução de atividades técnico-científicas e de 
assessoria técnica de projetos envolvendo diversos grupos do Instituto Mamirauá 
e parceiros nacionais e internacionais.  

 Contribuir com a produção de materiais de comunicação, treinamento e 
disseminação relacionados às atividades desenvolvidas. 

 Planejar e realizar trabalhos de campo de natureza técnico-cientifica e de 
assessoria técnica nas áreas de atuação do Instituto Mamirauá, rural ou urbana, 
conforme a característica do projeto.  

 Elaborar projetos em conformidade com as metas e interesses propostos pela 
Direção da instituição.  

 Buscar parceiros para os projetos institucionais que possam contribuir para a 
obtenção de conhecimento e informações técnicas-científicas e com recursos 
financeiros. 

 Realizar e responsabilizar-se pelas atividades de planejamento (incluindo planos 
de trabalho e orçamentos) em conjunto com a Coordenação, Diretoria, Grupo de 
Pesquisa ou equipe. 

 Apoiar na elaboração de relatórios técnicos e de relatórios financeiros de projetos, 
buscando a revisão dos mesmos para aprovação da Coordenação e da Diretoria 
respectiva. 

 Apoiar a identificação de necessidades e captar recursos para o desenvolvimento 
de projetos;  

 Apoiar a identificação e análise de problemas, propor soluções, estabelecer planos 
de ação e acompanhar a sua implementação; 



 

 

 Colaborar com sua Coordenação e Diretoria do Instituto Mamirauá em todos os 
aspectos para alcançar resultados esperados dos projetos de extensão, pesquisa e 
desenvolvimento. 

 Apoiar a execução e monitorar projetos estabelecendo planos de ação e visando a 
consecução dos objetivos do Instituto Mamirauá; 

 Elaborar e apoiar a produção de materiais didáticos, de divulgação e comunicação 
de natureza técnica e/ou científica quando necessário; 

 Contribuir para a publicação de trabalhos científicos em nível nacional e 
internacional de acordo com as diretrizes da Diretoria do Instituto Mamirauá;  

 Realizar apresentações e palestras, sobre assuntos multidisciplinares relacionados 
a sua área de atuação, quando solicitado pela Coordenação ou Diretoria imediata;  

 Representar o Instituto Mamirauá de maneira adequada quando necessário. 

 Realizar solicitações de compras e serviços em benefício das pesquisas/projetos, 
fazendo bom uso do recurso. 

 Participar/ministrar de reuniões, eventos e treinamentos indicados pela 
Coordenação e/ou Diretoria imediata; 

 Responsabilizar-se por todos os assuntos pendentes de sua alçada, solicitando aos 
envolvidos a documentação e/ou retorno pertinente, a fim de atender ao 
cumprimento de prazos estabelecidos; 

 
PERFIL DO (A) CANDIDATO (A): 
 
 EXIGIDO: 
 

 Inglês Intermediário; 

 Informática Intermediário; 

 Experiência com monitoramento ambiental de ecossistemas aquáticos; 

DESEJÁVEL: 

 Pós-graduação e experiência acadêmica nas áreas de recursos hídricos, 

limnologia, ou áreas afins; 

 Experiência com atividades com comunidades tradicionais. 

O INSTITUTO MAMIRAUÁ OFERECE: 
 

 Possibilidade de evolução na carreira conforme Plano de Cargos e Salários.  

 Assistência Médica (com coparticipação), transporte, alimentação e alojamento 
durante expedições de campo.  

 Remuneração, R$ 5.919,00 (bruto) em regime de CLT (44 horas semanais), com 
período de experiência de 45 dias, prorrogável por mais 45 dias.  



 

 

 
CONDIÇÕES PARA CONTRATAÇÃO:  

 Disponibilidade para residir em Tefé (AM) e viajar às áreas de atuação do 
Instituto Mamirauá.  

 Apresentação de documentos comprobatórios das qualificações informadas 
na inscrição.  

 Aptidão do candidato selecionado nos exames médicos requeridos, 
destinados à avaliação da sua condição de saúde, em atendimento ao art. 168 
da CLT.  

 Custos de deslocamento, acomodação e alimentação da cidade de origem até 
a cidade de Tefé-AM para fins de contratação são de responsabilidade do 
candidato selecionado.  

 
 
PROCEDIMENTOS PARA OS INTERESSADOS:  
 

 As inscrições serão realizadas através do nosso Banco de Talentos, acesse o link:   
https://bancodetalentos.mamiraua.org.br/  

 Após a inscrição no Banco de Talentos, o candidato (a) deverá se candidatar a 
vaga disponibiliza no Banco de Talentos;  

 Com base nas inscrições via Banco de Talentos, os candidatos pré-selecionados 
serão contatados pelo Setor de RH e convidados a participarem da segunda fase 
do processo de seleção (presencial, online e/ou telefone);  

 Após a divulgação do resultado final, o candidato aprovado deverá apresentar 
todos os documentos comprobatórios das suas qualificações pessoais informadas 
por ele na inscrição, sendo exigido nesta fase a apresentação dos originais dos 
documentos, sob pena de não ser contratado;  

 O candidato aprovado que não comprovar suas qualificações e/ou fornecer 
informações inadequadas não será contratado.  

 
DOCUMENTOS NECESSÁRIOS: 
 
Enviar para o e-mail: recrutamento@mamiraua.org.br com o assunto: Edital 14/2025 – 
Analista de Pesquisa e Desenvolvimento Pleno.  

 Currículo vitae  

 Carta de Apresentação: Declarando interesse e expectativas.  

 Duas referências profissionais e/ou duas cartas de recomendação (com nome 
completo, endereço e em especial o telefone para contato – NÃO SERÃO 
CONSIDERADOS CONTATOS DE COLEGAS OU FAMILIARES).  

Submissões incompletas não serão consideradas.  
 
 
 
 



 

 

CRONOGRAMA:  
 

 23/07/2025 Lançamento do edital na Home Page do Instituto Mamirauá; 
 10/08/2025 Encerramento do prazo para envio das inscrições; 
 Até 14/08/2025 Os nomes dos candidatos pré-selecionados serão listados no 

Banco de Talentos https://bancodetalentos.mamiraua.org.br/; 
 26/08/2025 Entrevistas com candidatos pré-selecionados junto com o Solicitante 

da Vaga; 
 Até 27/08/2025 Divulgação do resultado; 
 Até 01/09/2025 Análise da documentação para fins de contratação; 
 Até 10/09/2025 Previsão de início das atividades. 

 
Tefé-AM, 23 de julho de 2025. 

 
 

PRÉ-SELECIONADOS EM ORDEM ALFABÉTICA: 
 
ALEX AGUIAR PADILHA JUNIOR 
BIANCA NATALLY VIANA SERRA 
CACILDA MICHELE CARDOSO ROCHA CELA 
CAIO DOS SANTOS SILVA 
DANILO SHOITI HIROTA 
DIEGO PEDROZA GUIMARAES 
FABRICIO MATHEUS PIMENTA PACHECO 
IGOR HISTER LOURENÇO 
JOÃO VITOR DA SILVA GOMES 
 
RESULTADO FINAL: 
 
IGOR HISTER LOURENÇO 
 


