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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Coordenacao de Avaliagao
Subsecretaria de Unidades de Pesquisa e OrganizagGes Sociais
Secretaria-Executiva
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL MAMIRAUA

CONTRATO DE GESTAO 2021/2030

RELATORIO DE AVALIAGAO ANUAL DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2022

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

A Comissdao de Acompanhamento e Avaliagdo - CAA do Contrato de Gestdo celebrado entre o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo —
MCTI e o Instituto de Desenvolvimento Sustentdvel Mamiraua - IDSM, instituida pela Portaria n2 1917, de 29 de abril de 2020 e nomeada
pela Portaria MCTI n2 400/2022 (9729058), em cumprimento ao que dispde os § 22 e 32 da Lei n? 9.637 de 15 de maio de 1998, reuniu-se
presencialmente, de 22 a 26 de maio de 2023, na sede do IDSM, na cidade de Tefé/AM, com vistas a avaliar o alcance das metas pactuadas
no novo Contrato de Gestdo para o ano de 2022.

Esta Comissdo, composta pelos membros relacionados abaixo, atua em conformidade com o disposto na Cldusula Décima Primeira — Da
Fiscalizagdo, do Acompanhamento e da Avaliagdo de Resultados, do Contrato de Gestdo. Abaixo membros da CAA - IDSM, conforme MCTI n?
400/2022 (9729058):

I - MARIA REGINA DE VASCONCELLOS BARBOSA, especialista, Presidente;

11 - VANDERLAN DA SILVA BOLZANI, especialista;

11l- RUTH HELENA CRISTO ALMEIDA, especialista;

IV - REINALDO LUIZ BOZELLI, especialista;

V - SERGIO LUCENA MENDES, especialista;

VI - SONIA SENA ALFAIA, especialista;

VII - CLAUDIA MOROSI CZARNESKI, representante do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, titular;

VIII- SYLVIA HELENA FIGUEIREDO PRATA, representante do Ministério da economia, atual Ministério da Gestdo e Inovacdo em Servigos
Publicos - MGl, titular;

IX - ALFREDO PEREIRA DA COSTA JUNIOR, representante do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagées - MCTI, suplente; e
X - LINDEMBERG DE LIMA BEZERRA, representante do Ministério da Economia - ME, suplente.

Estiveram ausentes da reunido a senhora Sonia Sena Alfaia por incompatibilidade de agenda e o senhor Sérgio Lucena Mendes que solicitou
o desligamento da Comissao, formalizado apds a Reunido Semestral de 2022.

Acompanharam a reunido, como representantes da Subsecretaria de Unidades de Pesquisa e OrganizagGes Sociais - SPEO, Vivian Beatriz
Lopes Pires - Coordenadora de Avaliagdo - COAVA e Fabio Alexandre Barreto, Coordenador de Organizag¢des Sociais - CGOS.

As atividades da CAA foram iniciadas as 09h40 do dia 22 de maio de 2023, cumprindo a sugestdo de pauta encaminhada previamente pelo
MCTI por meio do Oficio-Circular n2 129/2022/SEI-MCTI (11006448).

2. OBJETIVOS E METODOLOGIA DE AVALIAGAO

Para a elaboragdo deste Relatério, a Comissdo baseou-se na seguinte pauta: (1) Apresentagdo do Relatério Anual/2022 pela Diretoria do
IDSM; (2) Anélise do Relatério Anual 2022 do IDSM; (3) Analise do Atendimento das Recomendagbes/Sugestdes presentes no relatdrio
anterior; (4) Elaboragdo do Relatdrio de Acompanhamento e Avaliagdo Anual 2022 por parte da Comissao.

Esta avaliagdo ocorreu no ambito do Contrato de Gestdo 2021/2030 (8086921), com base no Anexo Ill - Quadro de Indicadores e Metas
2021/2030 (8090606) e no Anexo IV - Sistematica de Avaliagdo (8090626), bem como o 52 Termo Aditivo (10711472) e seu Anexo Il
(10711482).

3. ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS PACTUADAS

A avaliagdo foi realizada com base nas informagdes contidas no Relatério Anual 2022 (10863548, 10863549 e 10863550) e na apresentagdo
do Diretor do IDSM, assim sendo, o Quadro de Indicadores e Metas 2022 resume os resultados no ano de 2022 em relagdo ao pactuado no
Contrato de Gestdo.
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QUADRO DE INDICADORES E METAS 2022

SOVERNG FEDERAL
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Tabela 3. Caractenisticas dos indicadaores e metas pactuadas e realizadas nos Ultimos dnco anos
Pactuado/Realizad
Macroprocesso  Indicador Tipo o 2018 2019 2020 2021 2022
B . . P 110 115 12 125 1,30
1 Indice Geral de Publicagtes (IGPub) Efetividade B 112 122 117 121 178
1 Produgio i ) . . P 03 03t 032 037 0,42
Gentifica 2 indice de Publicagies Indexadas nos Extratos B2 e Superiores (IPuB2+) Eficiéncia R 077 08 074 069 119
3. Nimero de redes de pesquisa com participacio ativa de membros das [D5M Efetividade : i i ; ;
. . . - . - P 3 3 3 3 3
4 Nimero de Eventos de Disseminagio das Experiéincias e Melhores Priticas do IDSM [EDEMP) Eficdcia H 3 B i i 3
2. Disserninacdo . . P »>85% »E5W 00 >B5% »g5%
Teenolégica 5. Percentual de Permanéncia das Turmas de Alunos do OVT [PPTA) Efetividade B T i i
6. Nimero Cumulativo de material didético com linguagem adeguada sobre tecnologias sustentiveis, gestio e Eficici P 7 7
50 de recursos naturais, publicado e aplicado (NCMPA) th R . 8 8
7. Nimero cumulativa de rotinas de abordagemn elaboradas para diferentes contextos de manejo sustentdvel Eficdcia P 9 9 10 9 10
de recursas naturais (NCRAb) ! R ] ] 8 8 ]
3. Manejo & indice de Pirarucus Maneados com Assessoramenta do IDSM com Tamanho Superior ao Limite 1deal de Efetiidade P 070 070 070 30,70 »0,70
Sustentivel Abate ITP) R 072 08 083 0,86 0,82
9 Nimero de Tipos de Manejo de Recursos Naturais com Assessoramento do IDSM (NRNM) Eficdcia : : ; ; : :
4. Qualidade de 10. Nomero Cumulativo de Tecnologias Saciais Experimentadas pelo IDSM voltadas ao Incrementa da Eficianeia P 3 4 4 4 4
\ida Qualidade de Vida (TSEQV) de Comunidades Rurais da Amazdnia R X X [] 4 4
5. Tecnalogias de P . . . . F =45 045 045 >0,45 =045
Gestia 11. indice de Participacdo de Liderangas Capacitadas pelo IDSM IPLC) Efetividade H 057 Ak . i 046
. . - P 030 =030 =030 =030 0,30
. 12. Alavancagem Minima de Recursos para Custeio Fora do Contrato de Gestdo no IDSM (AMRCFCS) Eficdcia B 147 515 04 199 0
. . A P 1640 1660 1630 1700 2900
ﬁ;:i:::arremu 13. Repercussio das AcBes de Comunicacio do IDSM 3o Ana (RAC] Eficiéncia H E i ] T
14. Proporco de Funciondrios da Area Administrativa no Total da Equipe do 1D5M ao Ana (PFAA) Econamicidade ? %A% Q0% 20 “20%
- Froporg g R 1569% 1631% 1504%  16% 14%
QUADRO 1 - COMPARATIVO DAS METAS 2022
Indicadores e Metas 2022
. . . Total de
Descricdo Tipo Peso Pactuado Realizado % Nota
Pontos
Macroprocesso 1: Produgio Cientifica
Desenvolvimento de pesquisas para a conservagdo da biodiversidade e desenvolvimento social na Amazonia
1 Indice Geral de Publicag¢des (IGPub) Efetividade 2 1,30 1,79 13810 20

2 Indice de Publicagdes Indexadas nos Estratos B2 e Superiores (IPub2+) Efetividade 3 042 1,19 28310 30

Numero de Redes de Pesquisa com participacdo ativa de membros do
IDSM

Eficacia 2 4 5 12510 20

Macroprocesso 2: Disseminagdo Tecnologica

Acdes para replicagdo de processos e tecnologias desenvolvidos e/ou testados pelo IDSM para as RDSM e RDSA para outras areas da
Amazonia

Numero de Eventos de Disseminacgdo das Experiéncias e Melhores Praticas

4 do IDSM (EDEMP)

Eficacia 3 3 3 10010 30

5 Percentual de permanéncia de alunos nas turmas (PPAT) do CVT Efetividade 0* >85% N/A 0o 0 0
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Numero cumulativo de material didatico com linguagem adequada sobre
6  tecnologias sustentaveis, gestdo e uso de recursos naturais, publicadas e~ Eficacia 2 7 8
aplicadas (NCMPA)

Macroprocesso 3: Manejo Sustentavel

Desenvolvimento de processos de manejo sustentavel de recursos naturais replicaveis dentro e fora das RDSM e RDSA

Numero Cumulativo de Rotinas de Abordagem Elaboradas para Diferentes

7 Contextos de Manejo Sustentavel de Recursos Naturais (NCRAb) Eficdcia 3 10 8
Indice de Pirarucus Manejados com Assessoramento do IDSM com .

8 Tamanho Superior ao Limite Ideal de Abate (ITP) Efetividade 2 070 082

9 Numero de Tipos de Manejo de Recursos Naturais com Assessoramento do Eficacia 7 7

IDSM (NRNM) ao ano

Macroprocesso 4: Qualidade de Vida

Desenvolvimento de processos e tecnologias sociais para melhoria da qualidade de vida da populagéo ribeirinha da Amazonia

Numero Cumulativo de Tecnologias Sociais Experimentadas pelo IDSM,
10  voltadas ao Incremento da Qualidade de Vida (TSEQV) de Comunidades Eficiéncia 2 4 6
Rurais da Amazonia

Macroprocesso 5: Tecnologias de Gestdo

150 10

11410 20
80 8 24
11710 20
10010 20

20

Desenvolvimento de processos para gestdo participativa da RDSM e da RDSA que possam ser replicados para outras areas protegidas

Indice de Participagio de Liderangas Capacitadas pelo IDSM (IPLC) ao

1 Aano.

Efetividade 2 >045 046

Macroprocesso 6: Desenvolvimento Institucional

102 10

20

Fortalecimento institucional com ampliagdo da infraestrutura, ampliacdo do quadro de funcionarios, ajustes no PCS e busca de sustentabilidade

financeira para o IDSM

Alavancagem Minima de Recursos para Custeio Fora do Contrato de

12 Gestdo do IDSM (AMRCFCG) Eficdcia 2 >030 025

13 Repercussdo das A¢des de Comunicacdo do IDSM ao ano (RAC) Eficiéncia 2 2900  2.382
Propor¢io de Funcionérios da Area Administrativa no Total da Equipe do - o o

14 IDSM a0 ano (PFAA) Economicidade 2 <20%  14%

Total 29

Pontuacio Global

Anexo IV - Sistematica de Avaliagdo (8090626)
Anexo IV - Sistematica de Avaliagdo (8090626)

83 8

82 8

100 10

16

16

20

276

9,52

Nota atribuida por resultado do indicador: se 96% ou mais, nota = 10; entre 91% e 95%, nota = 9; entre 81% e 90%, nota = 8; entre 71% e 80%,

nota = 7; entre 61% e 70%, nota = 6; entre 51% e 60%, nota = 5; entre 41% e 50%=4, 40% ou menos, nota = 0.
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Pontuagdo global e conceito: 9,4 a 10,0 pontos = atingiu plenamente o desempenho esperado; de 8,0 a 9,3 pontos: atingiu o desempenho
esperado; de 6,0 a 7,9 pontos: atingiu parcialmente o desempenho esperado; abaixo de 6,0 pontos: ndo atingiu o desempenho esperado.
Nota: a CAA utiliza a nomenclatura sim, ndo, parcialmente alcangada e alcangada.

3. COMENTARIOS DA COMISSAO QUANTO A TENDENCIA DE CUMPRIMENTO DAS METAS 2022

Com relagdo ao cumprimento das metas 2022 temos os seguintes comentarios a tecer:

1 - indice Geral de Publicagdes (IGPub) - Meta superada. Verificou-se que foi 0 ano com o maior nimero de publicaces, de acordo com a
série histdrica apresentada pelo IDSM, totalizando 79 artigos publicados em periddicos indexados e 7 capitulos de livros.

2 - indice de PublicacBes Indexadas nos Estratos B2 e Superiores (IPub2+) - Meta superada. Para que esta meta continue em ascens3o, faz-se
importante prever recursos nos projetos para o pagamento das taxas de publicacdo em periddicos dos estratos superiores Qualis/Capes
(serdo necessarios investimentos para garantir a sustentabilidade do indicador).

3 - Numero de Redes de Pesquisa com participagdo ativa de membros do IDSM - Meta superada. Estavam previstas 4, mas o IDSM participa
de 5 redes de pesquisa, o que demonstra o perfil colaborativo do IDSMnstituto.

4 - Numero de Eventos de Disseminagdo das Experiéncias e Melhores Praticas do IDSM (EDEMP) - Meta alcangada. Acerca deste indicador,
cumpre ressaltar que ha demandas de diversas instituigdes, como ICMBio e, Ministério da Pesca, associagcbes de comunidades locais e
outros paises.

5 - Percentual de permanéncia de alunos nas turmas (PPAT) do CVT - Meta ndo alcancada. Ndo foi implementada uma nova turma em
decorréncia da falta de recursos para um planejamento adequado do curso. Assim, este indicador ndo foi considerado na avaliagdo, por
recomendagdo da CAA na reunido semestral 2022, conforme consta no quinto Termo Aditivo ao contrato de gestdo MCTI/IDSM 2021-2030.

6 - NUmero cumulativo de material didatico com linguagem adequada sobre tecnologias sustentaveis, gestdo e uso de recursos naturais,
publicadas e aplicadas (NCMPA) - Meta superada. A meta foi alcangada no primeiro semestre de 2022.

7 - Numero Cumulativo de Rotinas de Abordagem Elaboradas para Diferentes Contextos de Manejo Sustentdvel de Recursos Naturais
(NCRADb) - Meta ndo alcancada (80%). Considerando o relatério anual de 2022 apresentado pelo IDSM, a meta estipulada de 10, n3do foi
alcangada. Cumpre registrar que esta CAA recomendou a revisdo da meta pactuada na reunido semestral 2022, considerando que
identificou-se defasagem na série histérica, e que ha a estimativa de ndo superagdo nos préximos anos. Assim sendo, ha previsdo de
redugdo da meta para 9 em 2023. Considerando que a realizagdo das analises do mel tem apresentado dificuldades de superagdo, a CAA
sugere que o IDSM reavalie se a rotina de abordagem para o manejo de abelhas sem ferrdo, em seu atual estagio de desenvolvimento, ja
ndo atende a destinagdo possivel do mel e ao papel vidvel de ser exercido pelo IDSM.

8 - indice de Pirarucus Manejados com Assessoramento do IDSM com Tamanho Superior ao Limite Ideal de Abate (ITP) - Meta superada. Ao
analisar a série histérica esta CAA verificou que esta meta tem sido consistentemente alcangada. Em visita in loco a Unidade de
Beneficiamento de Pescado - Acordo de Pesca Parana Velho, constatou-se que houve melhoria na infraestrutura o que facilitou o processo
de manejo do pirarucu, como relatado por pescadores participantes do aAcordo.

9 - Numero de Tipos de Manejo de Recursos Naturais com Assessoramento do IDSM (NRNM) ao Ano - Meta alcangada. Cumpre destacar
gue esta meta nao era alcangada desde 2019.

10 - Numero Cumulativo de Tecnologias Sociais Experimentadas pelo IDSM, voltadas ao Incremento da Qualidade de Vida (TSEQV) de
Comunidades Rurais da Amazdnia - Meta alcan¢ada. Ao contrario do esperado pela CAA no Relatério Semestral 2022 esta meta foi
alcangada. Segundo o IDSM, ha previsdo de refinamento e incremento de tecnologias voltadas as comunidades locaisl. Houve introdugdo de
uma nova tecnologia que favoreceu o processamento do pirarucu.

11 - indice de Participacdo de Liderangas Capacitadas pelo IDSM (IPLC) ao Ano - Meta alcangada. Durante o periodo de 2020-2021 esta
meta ndo havia sido alcangada devido a dificuldade de realizar o acompanhamento em fung¢do da COVID19. Em 2022, a falta de seguranga
para a navegacdo dificultou o monitoramento da drea total, contudo a meta foi atingida. Observa-se, neste periodo, um aumento na
participacdo das liderangas capacitadas.

12 - Alavancagem Minima de Recursos para Custeio Fora do Contrato de Gestdo do IDSM (AMRCFCG) - Meta ndo alcangada. Ao analisar a
série histdrica, verificou-se que a atividade de captagdo vem atingindo a meta e é crescente. Mesmo com o aporte do FNDCT, em 2022, no
total de RS 33 milhdes, o IDSM alcancou 83% da meta pactuada.

13 - Repercussdo das A¢Ges de Comunicagdo do IDSM ao Ano (RAC) - Meta ndo alcangada (82%). Importante salientar que o descritivo deste
indicador ndo contempla todas as midias de divulgac¢do institucional. Sugere-se a revisdo na descri¢do do indicador de modo a ampliar o
monitoramento das vias de comunicac¢do. Um dos desafios apresentados pelo IDSM foi a captagdo de recursos humanos especializados para
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desempenhar a atividade e fortalecer a contabilizacdo das a¢gdes de comunicagdo do Instituto. Outro ponto que a CAA propde é reavaliar o
processo de sele¢do da equipe de comunicagdo alinhado as necessidades do Instituto.

14 - Proporgdo de Funcionarios da Area Administrativa no Total da Equipe do IDSM ao Ano (PFAA) - Meta alcancada. O IDSM tem mantido o
quantitativo de pessoas alocadas nas atividades administrativas em consonancia com o pactuado no contrato de gestdo, demonstrando o
compromisso de manter o maior numero de colaboradores nas areas fim.

4. ATENDIMENTO AS RECOMENDAGCOES ANTERIORES DA COMISSAO

Tendo a CAA analisado o Relatdrio Anual 2022 do IDSM, e considerado também os esclarecimentos prestados por sua Dire¢do, apresenta-se
a seguir comentdrios sobre as recomendagdes/sugestdes constantes dos relatérios anteriores desta Comissdo, a saber:

Recomendacgdo constante do Relatério Semestral de 2021:
Ao IDSM:

1 - Que se busque uma alternativa para a publica¢do do protocolo referente ao “Manejo de Abelhas Nativas Sem Ferrdo”, considerando
que esta é uma pendéncia anterior a pandemia (indicador 7 - Nimero cumulativo de rotinas de abordagem elaboradas para diferentes
contextos de manejo sustentavel de recursos naturais).

Comentario da CAA na Reunido Anual 2021: Recomendacgdo Mantida. Esta recomendagdo nao foi atendida, considerando que a publicagdo
do referido protocolo dependia da coleta de amostras nas areas de manejo, e que o técnico responsavel por essa coleta deixou os quadros
do IDSM durante o ano de 2021.

Comentario da CAA na Reunido Semestral 2022: Recomendagdo Mantida. Apesar de verificar os esforgos para o atingimento desta meta,
mantém-se a recomendagao.

Comentario da CAA na Reunido Anual 2022: Recomendagdao Mantida. A realizagao das analises do mel tem apresentado dificuldades de
dificil superagao. A CAA sugere que o IDSM reavalie se a rotina de abordagem para o manejo de abelhas sem ferrdo, em seu atual
estagio de desenvolvimento, ja ndo atende a destinagdo possivel do mel e ao papel viavel de ser exercido pelo IDSM.

2 — Incluir na avaliagdo da repercussdo das agées de comunicagdo novas midias, como visualiza¢gdes de videos e postagens no youtube ou
instagram.

Comentario da CAA na Reunido Anual 2021: Recomendagdo Mantida.
Comentario da CAA na Reunido Semestral 2022: Recomendagdo Mantida.

Comentario da CAA na Reunido Anual 2022: Recomendag¢do Mantida. Sugere-se a revisdo na descri¢cdo do indicador de modo a ampliar o
monitoramento das vias de comunicacdao. Um dos desafios apresentados pelo IDSM foi a captagdo de recursos humanos especializados
para desempenhar a atividade e fortalecer a contabilizagdo das ac6es de comunicagdo do Instituto. Outro ponto que a CAA propoe é
reavaliar o processo de selegdo da equipe de comunicag¢do alinhado as necessidades do Instituto.

3 - Revisar o Indicador 12 - Alavancagem Minima de Recursos para Custeio Fora do Contrato de Gestao do IDSM, de modo que este reflita
a real capacidade de captac¢do de recursos externos pelo Instituto. Ainda nesse indicador, recomenda-se avaliar a pertinéncia de ndo
excluir as despesas de Pessoal no calculo. Em caso positivo, recalcular este indicador para os ultimos 5 anos quando da apresentagdo dos
relatdrios futuros, de maneira a permitir uma avaliagdo temporal.

Comentario da CAA na Reunido Anual 2021: Recomenda¢dao Mantida.

Comentario da CAA na Reunido Semestral 2022: Recomendagdo alterada e encaminhada ao IDSM e MCTI. Recomenda-se rever este
indicador para adequa-lo a nova realidade orgamentdria, em virtude do aporte de recursos do FNDCT.

Comentario da CAA na Reunido Anual 2022: Recomendagdo Mantida, com a alteragdo incorporada na reunido semestral de 2022.

Recomendagao constante do Relatério Semestral de 2022:
Ao IDSM e MCTI:

Rever a meta pactuada para o indicador 7 - Numero Cumulativo de Abordagem Elaboradas para Diferentes Contextos de Manejo
Sustentavel de Recursos Naturais, considerando que ha uma defasagem histérica que ndo deve ser superada nos proximos anos.
Recomendagdo em atendimento, a meta a partir de 2023 sera alterada com a pactuagdo do 6 termo aditivo ao contrato de gestdo que estd
aguardando assinatura.

Comentario da CAA na Reunido Anual 2022: Recomendagdo Mantida.

Ao IDSM:

Inclusdo da coluna "porcentagem da meta" no relatério da OS.

Comentario da CAA na Reunido Anual 2022: Recomendagdo Mantida.
file:///C:/Users/fabiane.silva/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/H8 CJW34G/Relatorio_11049712.html 517



26/05/2023, 09:30 SEI/MCTI - 11049712 - Relatério

5. NOVAS RECOMENDAGOES

Ao IDSM:

Inclusdo dos pesos no Quadro de Indicadores de Desempenho - QIM.

6. ENCAMINHAMENTOS PARA A REUNIAO DE AVALIACAO SEMESTRAL 2023

A Reunido de Avaliagdo Semestral 2023 da CAA devera ocorrer no segundo semestre, com agendamento prévio para o periodo de 16 a 20
de outubro de 2023.

7. CONCLUSAO

Apos analise do Relatorio Anual de 2022 apresentado pelo IDSM, a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo concluiu que, considerando os
indicadores apresentados, foram obtidos pela OS 9,52 pontos, correspondendo ao conceito “atingiu plenamente” o desempenho esperado.

O amadurecimento da gestdo do IDSM ¢ evidente pelo aumento da capacidade de captagdo de recursos externos para projetos tecnologicos que
aproximam stakeholders como ICMBio, IFAM, INPA, SEBRAE, MAPA, além de proporcionar acordos de cooperacdo em projetos
internacionais. Exemplo recente € o projeto financiado pelo Global Environmental Facility - GEF. A necessidade de recrutar profissionais para
compor equipes de trabalho, como por exemplo para a assessoria de comunicagdo, propicia repensar o processo de selegdo e reteng@o dos
colaboradores, alinhando-os a fungéo social da Institui¢do. A contratagdo desses profissionais ¢é estratégica e ndo afasta a necessidade de ajuste
no Plano de Cargos e Salarios do IDSM.

Para a CAA a atuacdo do Instituto Mamiraua tem impactado a qualidade de vida das comunidades ribeirinhas atendidas por meio das
tecnologias aplicadas ao ensino, a pesquisa e a extensao.

Tendo em vista o cumprimento de varios Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS 2030, da ONU, compativeis com as atividades
realizadas pelo Instituto com sucesso, a Comissao sugere que o MCTI mantenha a verba destinada ao Programa “Mulheres na Ciéncia”, em
sintonia com o Objetivo 5 que trata da igualdade de géneros em todos os seus aspectos sociais, econémicos e de desenvolvimento cientifico, em
ambito local, nacional e global.

Para a CAA a atuacao do Instituto Mamiraua tem impactado a qualidade de vida das comunidades ribeirinhas atendidas por meio das
tecnologias aplicadas ao ensino, a pesquisa e a extensao.

Brasilia, 25 de maio de 2023.

Assinam eletronicamente este documento, por acesso interno e externo ao SEI:

o MARIA REGINA DE VASCONCELLOS BARBOSA, especialista, Presidente;

« VANDERLAN DA SILVA BOLZANI, especialista;

e RUTH HELENA CRISTO ALMEIDA, especialista;

e REINALDO LUIZ BOZELLI, especialista;

e CLAUDIA MOROSI CZARNESKI, representante do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, titular;

e SYLVIA HELENA FIGUEIREDO PRATA, representante do Ministério da Economia - ME, atual Ministério da Gestdo e Inovagao e Servicos
Publicos - MGI, titular.

ANEXO AO RELATORIO ANUAL 2023 DA CAA IDSM
A CAA realizou as visitas técnicas , conforme agenda constante do Oficio-Circular 129 (11006448), e Anexo (11093985), a saber:

» Visita ao novo Prédio do Nucleo de Inovagio Tecnologia Sustentavel , Incubadora Mamiraua de Negocios Sustentaveis e da Vitrine
Negocios Sustentaveis. Breve apresentacdo - Diretor Geral,

Visita ao Laboratorio Satélite Peixe-boi.;

Visita & Unidade de beneficiamento de Pescado - Acordo de Pesca Parana Velho;

Visita 8 Comunidade Boa Esperanca — Projeto Casa de Polpas, Sitios Arqueologicos e Interagdo com os comunitarios;

Visita ao Laboratorio Satélite Horizonte (ainda nao re-inaugurado), Visita ao Laboratdrio Satélite Sumatima (nfo inaugurado).
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Documento assinado eletronicamente por sylvia helena figueiredo prata (E), Usudrio Externo, em 25/05/2023, as 18:07 (horario oficial de
Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Morosi Czarneski, Coordenador-Geral de de Ecossistemas e Biodiversidade, em
25/05/2023, as 18:08 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por reinaldo luiz bozelli (E), Usudrio Externo, em 25/05/2023, as 18:11 (hordério oficial de Brasilia),
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por RUTH HELENA CRISTO ALMEIDA (E), Usuario Externo, em 25/05/2023, as 18:11 (horario oficial
de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Maria regina de vasconcellos barbosa (E), Usuario Externo, em 25/05/2023, as 18:02 (horario
oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Vanderlan da silva bolzani (E), Usuario Externo, em 25/05/2023, as 18:13 (horario oficial de
Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cddigo verificador

11049712 e o codigo CRC 4DFD20E2.

Referéncia: Processo n? 01245.015224/2021-49 SEI-MCTI n2 11049712
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